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DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA

IL CAPO DEL DIPARTIMENTO

VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 400, e successive modifiche e integrazioni, recante
“Disciplina dell’attivita di Governo e ordinamento della Presidenza del
Consiglio dei ministri”;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303, recante “Ordinamento della
Presidenza del Consiglio dei ministri, a norma dell’articolo 11 della legge 15
marzo 1997, n. 59 e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 1° ottobre 2012, recante
“Ordinamento delle strutture generali della Presidenza del Consiglio dei
ministri” e successive modifiche e integrazioni e, in particolare, 1’articolo 14
relativo alla struttura e alle funzioni del Dipartimento della funzione pubblica;

VISTO il decreto del Ministro per pubblica amministrazione del 24 luglio 2020, registrato
alla Corte dei conti in data 13 agosto 2020 al n. 1842, recante “Organizzazione
del Dipartimento della funzione pubblica’;

VISTO il decreto del Ministro per la pubblica amministrazione del 15 luglio 2022, recante
modifiche al decreto 24 luglio 2020 del Ministro per la pubblica amministrazione
“Organizzazione interna del Dipartimento della funzione pubblica”, registrato
dalla Corte dei conti in data 11 agosto 2022, al n. 2131, con efficacia decorrente
dal 1° settembre 2022;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 30 giugno 2023, recante
“Organizzazione della Unita di missione relativa agli interventi PNRR assegnati

alla responsabilita del Ministro per la pubblica amministrazione”, registrato
dalla Corte dei conti in data 14 luglio 2023 al n. 2024;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 21 ottobre 2022, recante “Nomina dei
Ministri”, con il quale il sen. Paolo Zangrillo ¢ stato nominato Ministro senza
portafoglio;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 23 ottobre 2022, recante

“Conferimento di incarichi ai ministri senza portafoglio”, con il quale al
Ministro sen. Paolo Zangrillo ¢ stato conferito 1’incarico per la pubblica
amministrazione;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 12 novembre 2022 recante
“Delega di funzioni al Ministro senza portafoglio sen. Paolo Zangrillo”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri dell’8 agosto 2024 con il quale
¢ stato conferito al sottoscritto 1’incarico di Capo del Dipartimento della funzione
pubblica;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 12 settembre 2023 con il quale
¢ stato conferito al dott. Sauro Angeletti I’incarico di Direttore dell’Ufficio per
I’innovazione amministrativa, la formazione e lo sviluppo delle competenze del
Dipartimento della funzione pubblica;
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il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, recante “Misure urgenti per il
rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni
funzionali all’ attuazione del PNRR e per [’efficienza della giustizia”, convertito
con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113;

il decreto del Ministro per la pubblica amministrazione, di concerto con il
Ministro del lavoro e delle politiche sociali, il Ministro dell’istruzione, il Ministro
dell’universita e della ricerca e il Ministro per le politiche giovanili del 23 marzo
2022, recante “Esperienze di formazione e lavoro professionalizzanti per giovani
nella pubblica amministrazione”, finalizzato a individuare «le modalita attuative
con cui, nelle more dell’attuazione della previsione di cui all’art. 47, comma 6,
del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, le amministrazioni pubbliche
possono attivare specifici progetti di formazione e lavoro per [’acquisizione,
attraverso contratti di apprendistato anche nelle more della disciplina dei
rispettivi contratti collettivi nazionali di lavoro, di competenze di base e
trasversali, nonché per [’ orientamento professionale di studenti universitari» con
cui vengono istituiti 1 Programmi «7Zirocinio InPA» e «Dottorato InPAy;

che I’articolo 2, comma 1, del menzionato decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80
prevede [’istituzione di un apposito fondo presso lo stato di previsione del
Ministero dell’economia e delle finanze, per il successivo trasferimento al
bilancio autonomo della Presidenza del Consiglio dei ministri, gestito dal
Dipartimento della funzione pubblica, con una dotazione pari a euro 1.000.000 a
decorrere dall’anno 2022;

che I’art. 2, comma 5, e I’art. 3, comma 7, del decreto interministeriale del 23
marzo 2022, rispettivamente prevedono quale limite di finanziamento annuo
I’importo di euro 400.000 per il Programma «Tirocinio InPA» e di euro 600.000
per il Programma «Dottorato InPA»,

I’art. 4 del citato decreto ministeriale del 23 marzo 2022 secondo cui “agli oneri
derivanti dagli articoli 2 e 3, pari a 1.000.000 euro a decorrere dall'anno 2022,
si provvede mediante corrispondente utilizzo delle risorse iscritte nel capitolo
394 del bilancio autonomo della Presidenza del Consiglio dei ministri
denominato «Fondo per promuovere esperienze di formazione e lavoro
professionalizzanti per giovani nella pubblica amministrazione e contratti di
apprendistato anche per studenti universitari”,

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 23 dicembre 2024 di
approvazione del bilancio di previsione della Presidenza del Consiglio dei
ministri per I’anno 2025 e per il triennio 2025-2027, con particolare riferimento
all’assegnazione di risorse al C.d.R. 6 “Funzione Pubblica”;


https://onelegale.wolterskluwer.it/normativa/10LX0000910605ART20
https://onelegale.wolterskluwer.it/normativa/10LX0000913570SOMM
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CONSIDERATO che l’art. 2, comma 3, e I’art. 3, comma 3, del piu volte citato decreto

CONSIDERATA

VISTO

VISTO

interministeriale 23 marzo 2022, prevedono, rispettivamente, I’emanazione di
Avvisi pubblici da parte del Dipartimento della funzione pubblica, con i quali si
invitano le amministrazioni ad aderire ai programmi « Tirocini InPA» e «Dottorati
InPAy, inviando i progetti formativi, previa sottoscrizione di specifici protocolli
e convenzioni con gli Atenei;

la disciplina dello stesso decreto interministeriale che, all’art. 3, comma 6,
prevede per gli apprendisti una retribuzione pari a 30.000 euro lordi annui per la
durata del dottorato;

il proprio decreto prot. n. ID 60759423 del 25 agosto 2025 con il quale sono stati
approvati gli schemi di Avvisi pubblici relativi ai programmi «Tirocini InPA» e
«Dottorati InPAy, finalizzati a promuovere 1’attivazione, da parte delle pubbliche
amministrazioni di cui all’art 1, comma 2, del d.lgs. n. 165/2001, di progetti di
formazione e lavoro per 1’acquisizione, mediante contratti di apprendistato, di
competenze di base e trasversali, nonché per I’orientamento professionale di
studenti universitari verso le amministrazioni pubbliche, in attuazione delle
disposizioni del prima citato decreto interministeriale del 23 marzo 2022, per
I’avvio delle iniziative di cui trattasi per I’anno 2025;

I’ Avviso pubblico «per I’adesione al Programma «Dottorati InPA» da parte delle
pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del d.Igs. n. 165/2001
ai fini dell’attivazione di contratti di apprendistato di alta formazione e ricerca
presso le amministrazioni stesse, esclusivamente finalizzati al conseguimento del
dottorato di ricercay, prot. n. ID 60777499 del 26 agosto 2025, , con il quale il
Dipartimento della funzione pubblica ha invitato le amministrazioni pubbliche di
cui all’articolo 1, comma 2, del D.Igs. n. 165/2001, ad aderire al programma
«Dottorati InPA», secondo la disciplina ivi dettagliata, prevedendo, in
particolare,

I’invio, a cura delle Amministrazioni interessate, i progetti formativi, previa
sottoscrizione di specifici protocolli e convenzioni con gli Atenei;

- Tattivazione fino a n. 9 (nove) contratti di apprendistato di alta formazione e
ricerca, finalizzati al conseguimento del dottorato, per 1 quali € prevista una
retribuzione di euro 30.000,00 lordi annui per la durata del dottorato, pari a 3
anni;

- 1 criteri di ammissione a finanziamento e le modalita di trasmissione delle
manifestazioni di interesse, il cui termine ultimo veniva fissato al giorno 30
settembre 2025;
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il proprio decreto prot. n. ID 61395723 del 30 settembre 2025, , con il quale ¢
stato prorogato il termine di presentazione delle manifestazioni di interesse
all’adesione al Programma «Dottorati InPA» al 31 ottobre 2025;

I’art. 8, comma 1, dell’ Avviso, in ragione del quale , a seguito dell’ammissione a
finanziamento, le Amministrazioni interessate, d’intesa con 1’Ateneo, dovranno
trasmettere al Dipartimento della funzione pubblica la graduatoria del dottorando
selezionato, 1’atto di approvazione della medesima graduatoria e il contratto di
apprendistato di alta formazione e ricerca sottoscritto, entro il 1° dicembre 2025;

altresi che 1’Avviso pubblico ha previsto I’ammissione a finanziamento dei
progetti presentati, purché rispettino le condizioni di cui all’art. 4 dello stesso
Avviso, e, in ogni caso, fino a concorrenza delle risorse disponibili, ossia fino al
raggiungimento di n. 9 contratti di apprendistato di alta formazione e ricerca,

secondo l’ordine di presentazione della relativa domanda (procedura “a
sportello”);

le manifestazioni di interesse ed i relativi progetti formativi presentati dalle
amministrazioni per 1’attivazione di «Dottorati InPA» entro i termini previsti,
come di seguito riportate:

Ora e data Prot. DFP Amministrazione Titolo del progetto
presentazio e Universita
ne domanda
ore 13.26.03 66446 Educandato Statale Maria | Educazione integrata e benessere dei minori:
del 16.9.25 del 16.9.25 | Adelaide - Universita degli | modelli  innovativi per la  promozione
Studi di Palermo dell’inclusione scolastica e sociale
ore 11.17.00 68156 Regione Toscana - | Metodologie per favorire I'adozione di strumenti
del 23.9.25 del 23.9.25 | Universita degli Studi di | e tecniche di Al nella Pubblica Amministrazione
Pisa
ore 15.18.33 68991 Comune di  Montano | Citta piccole, Diritti grandi: piattaforme e metodi
del 25.9.25 del 25.9.25 | Antilia - Universita degli | per ridurre il divario di cittadinanza nei piccoli
Studi di Salerno Comuni, tramite dati, servizi digitali e gestione
integrata del territorio
ore 12.01.07 69566 Comune di Grosseto - | Internazionalizzazione, marketing territoriale e
del 29.9.25 del 29.9.25 | Universita degli Studi di | sviluppo locale: un modello di management per
Pisa la Maremma toscana
orel9.14.28 70189 Azienda Sanitaria | Analisi epidemiologica e sviluppo delle linee
del 30.09.25 | del 01.10.25 | Provinciale di Siracusa - | guida per la prevenzione delle patologie tumorali
Universita degli Studi di | correlate all'inquinamento  industriale  del
Messina territorio siracusano
ore 18:50:25 75120 Presidenza del Consiglio | La riforma dell’accesso al pubblico impiego
del 20.10.25 | del 20.10.25 | dei Ministri - Universita | come veicolo per migliorare la qualita dei servizi
degli Studi Roma Tre amministrativi
ore 17.06.13 76493 Universita degli Studi di | Dalla valutazione al potenziamento: strategie
del 23.10.25 | del 23.10.25 | Roma "La Sapienza" pedagogiche per supportare 1’'uso consapevole e
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mirato delle tecnologie digitali nell’offerta
formativa del TLC-S per la scuola secondaria
8 ore 15.54.55 78627 Ministero della cultura - | Alta formazione per le funzioni amministrative
del 30.10.25 | del 30.10.25 | Universita degli  Studi | della Cultura — Dottorato InPa presso il Ministero
Roma Tre della cultura
9 ore 13.03.43 78922 Comune di Bassano del | Progetto per la Costituzione del Nuovo
del 31.10.25 | del31.10.25 | Grappa - Alma Mater | Organismo Istituzionale per la Gestione
Studiorum Univerisita di | Associata della Funzione Fondamentale dei
Bologna Servizi Sociali dell’Ambito Territoriale Sociale
VEN 03 Bassano del Grappa — Asiago
10 | ore 16.12.10 79017 Citta Metropolitana di Bari | Strategic di resilienza idrica attraverso
del 31.10.25 | del 31.10.25 | - Universita Aldo Moro di | infrastrutture verdi: linee guida operative,
Bari protocolli di monitoraggio e studi di fattibilita
per la Citta Metropolitana di Bari
VISTI gli esiti dell’attivita di valutazione condotta dall’Ufficio per 1’innovazione
amministrativa, la formazione e lo sviluppo delle competenze, come rappresentati
dal Direttore dell’Ufficio con nota prot. n. ID 62578401 del 27 novembre 2025;
RITENUTO di approvare gli esiti di cui sopra e pertanto le i progetti formativi ammessi al

Programma «Dottorati InPAy al fine consentire il seguito procedimentale

DECRETA

Sono approvati, tenuto conto delle risultanze dell’attivita valutativa condotta dall’Ufficio per
I’innovazione amministrativa, la formazione e lo sviluppo delle competenze- come rappresentata con
la nota prot. n. ID 62578401 del 27/11/2025- n. 5 (cinque) progetti formativi per 1’attivazione di
altrettanti contratti di apprendistato di alta formazione e ricerca, finalizzati al conseguimento del
dottorato di ricerca, afferenti al Programma «Dottorati InPA» proposti dalle amministrazioni di
seguito indicate:

Prot. DFP Amministrazione Titolo del progetto Dottorati
e Universita assegnati
68156 Regione Toscana - | Metodologie per favorire 1’adozione di strumenti e 1
del 23.9.25 | Universita degli Studi di Pisa tecniche di Al nella Pubblica Amministrazione
69566 Comune di  Grosseto - | Internazionalizzazione, marketing territoriale e sviluppo 1
del 29.9.25 | Universita degli Studi di Pisa locale: un modello di management per la Maremma
toscana
75120 Presidenza del Consiglio dei | La riforma dell’accesso al pubblico impiego come veicolo 1
del 20.10.25 | ministri - Universita degli Studi | per migliorare la qualita dei servizi amministrativi
Roma Tre
78627 Ministero della Cultura - | Alta formazione per le funzioni amministrative della 1
del 30.10.25 | Universita degli Studi Roma | cultura — Dottorato InPa presso il Ministero della cultura
Tre
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79017 Citta Metropolitana di Bari - | Strategie di resilienza idrica attraverso infrastrutture verdi: 1
del 31.10.25 | Universita Aldo Moro di Bari linee guida operative, protocolli di monitoraggio e studi di
fattibilita per la Citta Metropolitana di Bari

2. 1l termine per la trasmissione, da parte delle Amministrazioni interessate e degli Atenei, della
graduatoria del dottorando/a selezionato/, dell’atto di approvazione della medesima graduatoria e del
contratto di apprendistato di alta formazione e ricerca sottoscritto (art. 8, comma 1, dell’Avviso
pubblico) ¢ prorogato al giorno 30 gennaio 2026.

3. Con successivo provvedimento, all’esito delle procedure selettive dei dottorandi, nonché della
tempestiva trasmissione dei relativi dati a cura degli Atenei, si procedera ad impegnare le relative
somme.

IL CAPO DEL DIPARTIMENTO
(Dott. Paolo Vicchiarello)

VICCHIARELLO
PAOLO
PRESIDENZA
CONSIGLIO
DEI MINISTRI
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